
 

 

 

II SIMPOSIO EN PSICOLOGÍA: ACTUALIDAD Y RETOS EN EL CONTEXTO 

El II Simposio en Psicología es una plataforma crucial para el avance de nuestra disciplina, 

diseñada para facilitar un intercambio significativo de conocimientos, investigaciones, y prácticas 

innovadoras dentro del campo de la psicología. Este evento no solo se presenta como un espacio 

donde profesionales, académicos, y estudiantes pueden compartir sus hallazgos más recientes, 

sino que también es una oportunidad para la reflexión profunda sobre las teorías que guían 

nuestra práctica diaria y los desafíos que enfrentamos en el contexto contemporáneo. 

El simposio contará con la participación de expertos nacionales e internacionales, quienes 

aportarán una perspectiva global y diversa, enriqueciendo así el diálogo y la comprensión de los 

temas abordados. Las conferencias magistrales, junto con las mesas de trabajo organizadas 

según los ejes temáticos seleccionados, permitirán a los asistentes sumergirse en discusiones 

especializadas que abordan tanto las problemáticas actuales como las soluciones emergentes. 

Los ejes temáticos de este simposio han sido cuidadosamente seleccionados para reflejar los 

retos más apremiantes y las áreas de mayor desarrollo en la psicología contemporánea: 

1. Psicología Social y Comunitaria en la Mediación del Conflicto 

Descripción: La psicología social y comunitaria se enfoca en comprender y mejorar las 

interacciones humanas dentro de los grupos y comunidades. En el contexto de la mediación de 

conflictos, esta área aborda las dinámicas de poder, las causas subyacentes del conflicto y las 

estrategias para promover la cohesión social y la resolución pacífica de disputas. Los 

profesionales en esta área trabajan con comunidades para desarrollar habilidades de resolución 

de conflictos y construir resiliencia social. 

Esta línea de trabajo se enfocará en la investigación y práctica de la psicología social y 

comunitaria aplicada a la mediación de conflictos en diversos contextos. Se aceptan trabajos que 

aborden estrategias de resolución de conflictos, intervenciones comunitarias, y el papel de la 

psicología en la promoción de la cohesión social y la justicia. 

Líneas de trabajo: 

• Estrategias de mediación en conflictos comunitarios. 

• Intervenciones psicológicas en contextos de violencia y exclusión social. 

• Programas de promoción de la paz y la cohesión social. 

• Impacto de las políticas públicas en la mediación de conflictos. 

2. Salud Mental y Educación: Desafíos y Soluciones 

Descripción: La relación entre salud mental y educación es crucial para el desarrollo integral de 

los estudiantes. La salud mental influye en el rendimiento académico, la asistencia escolar y las 

relaciones interpersonales. Esta línea de trabajo se centra en la integración de servicios de salud 

mental en el entorno educativo, la formación de docentes y la implementación de programas de 

prevención y promoción de la salud mental en escuelas y universidades. También aborda el 

impacto de problemas de salud mental en el entorno educativo y las estrategias para mitigarlos. 



 

 

 

Se invita a presentar investigaciones, programas y experiencias que aborden la salud mental en 

entornos educativos, el bienestar de estudiantes y docentes, y la integración de la educación 

emocional en el currículo escolar. 

Líneas de trabajo: 

• Intervenciones psicológicas en el ámbito educativo. 

• Estrategias para la promoción del bienestar emocional en escuelas y universidades. 

• Programas de prevención de problemas de salud mental en estudiantes. 

• Rol de los docentes en la identificación y manejo de problemas de salud mental. 

3. Salud y Bienestar en las Organizaciones y el Trabajo 

Descripción: El bienestar en el lugar de trabajo es esencial para la productividad y la satisfacción 

laboral. Esta área explora los factores psicológicos que afectan la salud y el bienestar de los 

empleados, como el estrés, la motivación y el clima organizacional. Se enfoca en desarrollar y 

evaluar intervenciones para mejorar el bienestar de los trabajadores, incluyendo políticas de 

salud ocupacional, programas de bienestar y liderazgo efectivo. También se examinan las 

nuevas tendencias en la gestión del bienestar organizacional en un mundo laboral en constante 

cambio. 

Se invita a presentar trabajos que analicen el estrés laboral, el equilibrio entre vida personal y 

profesional, y las intervenciones psicológicas que mejoren el bienestar en las organizaciones. 

Líneas de trabajo: 

• Nuevas tendencias en la gestión de la salud ocupacional y el bienestar integral de los 

trabajadores. 

• Programas de bienestar organizacional y salud ocupacional. 

• Impacto del teletrabajo en la salud mental de los empleados. 

• Intervenciones psicológicas para la mejora del clima laboral y la satisfacción en el trabajo. 

• El papel del liderazgo en la promoción del bienestar de los empleados. 

4. Neurociencia y Salud Mental: Abordajes y Nuevos Retos 

Descripción: Las neurociencias proporcionan una comprensión profunda de los mecanismos 

cerebrales que subyacen a los trastornos mentales. Esta línea de trabajo aborda los avances en 

la investigación neurocientífica y su aplicación en el diagnóstico y tratamiento de problemas de 

salud mental. Se exploran temas como la neuroplasticidad, las innovaciones tecnológicas (por 

ejemplo, neuroimagen, estimulación cerebral) y los retos éticos asociados con la neurociencia 

clínica. También se discuten las oportunidades y desafíos en la integración de estos avances en 

la práctica clínica diaria.  

Se aceptan trabajos que exploren nuevas técnicas de diagnóstico, tratamientos y entendimientos 

de las bases neurobiológicas de los trastornos mentales. 



 

 

 

Temas posibles: 

• Avances en la neurociencia aplicada a la salud mental. 

• Neuroplasticidad y su impacto en el tratamiento de trastornos mentales. 

• Innovaciones tecnológicas en el diagnóstico y tratamiento de problemas de salud mental. 

• Desafíos éticos en la aplicación de la neurociencia en la práctica clínica. 

5. Psicología Clínica en la Sociedad Contemporánea 

Descripción: La psicología clínica se enfrenta a nuevos desafíos en una sociedad en constante 

cambio. Esta área se enfoca en la evolución de los enfoques terapéuticos y cómo la psicología 

clínica responde a crisis contemporáneas como la pandemia, la crisis económica y los cambios 

sociales. Se analizan las innovaciones tecnológicas en la práctica clínica, como la telepsicología 

y las aplicaciones móviles, y cómo estas herramientas están transformando el acceso y la 

entrega de servicios psicológicos. También se examinan los trastornos emergentes y su 

tratamiento en el contexto actual. 

Se invita a presentar estudios de casos, revisiones de literatura, y experiencias clínicas que 

reflejen las necesidades y soluciones contemporáneas en el ámbito de la salud mental. 

Temas posibles: 

• Integración de enfoques multidisciplinarios en la atención clínica. 

• Evolución de los enfoques terapéuticos en la psicología clínica. 

• Respuesta de la psicología clínica a las crisis contemporáneas (p. ej., pandemia, crisis 

económicas). 

• Integración de la tecnología en la práctica clínica (telepsicología, aplicaciones móviles). 

• Trastornos emergentes y su tratamiento en el contexto actual. 

Este evento no solo permitirá a los asistentes mantenerse actualizados con los avances más 

recientes en la psicología, sino que también fomentará la colaboración entre colegas, creando 

un entorno donde las ideas pueden intercambiarse libremente y donde se pueden forjar nuevas 

alianzas profesionales. 

Además de ser un espacio para la construcción de conocimiento, el simposio aspira a fortalecer 

el sentido de comunidad entre los miembros de la academia y los profesionales de la psicología. 

Este sentido de pertenencia y colaboración es esencial para enfrentar los desafíos actuales y 

futuros, promoviendo así el desarrollo y la relevancia de nuestra disciplina en un mundo en 

constante cambio. 

 

 

 



 

 

 

Participantes 

Este evento esta creado para la participación de docentes, estudiantes, egresados e 

investigadores de universidades del país. El evento es abierto con costo. 

Valor Comunidad UPB (Estudiantes y egresados): $30.000 

Información para pago comunidad UPB: 

https://micrositios.upb.edu.co/fcontinua/pages/index.php?nrc=53378&period=202450  

Valor Colegiados COLPSIC: $40.000 

Información para pago Colegiados COLPSIC: 

https://micrositios.upb.edu.co/fcontinua/pages/index.php?nrc=53411&period=202450  

Valor Comunidad externa: $50.000 

Información para pago comunidad externa: 
https://micrositios.upb.edu.co/fcontinua/pages/index.php?nrc=53379&period=202450  

Fecha del evento 

17 y 18 de octubre de 2024 

Lugar 

Jueves 17 de octubre mañana: UPB, Vía #Km 1, Tienda Nueva, Palmira. 

Jueves 17 de octubre tarde: Auditorio Comfandi, Carrera. 28 #32-97, Palmira. 

Viernes 18 de octubre: Auditorio Comfandi, Carrera. 28 #32-97, Palmira. 

Proceso de selección de ponencias 

La selección de las ponencias presentadas para el Simposio está sujetas a un proceso de 

evaluación por parte del comité científico. Dicho comité estará conformado por docentes expertos 

en cada temática. Los trabajos serán evaluados y clasificados teniendo en cuenta aspectos 

metodológicos y criterios de rigor temático y científico, establecidos previamente en una rúbrica. 

Se recibirán documentos de las siguientes modalidades: 

Propuesta de investigación – Tipo poster: proyectos que se encuentran en fase de construcción 

sobre un tema determinado. Presenta la revisión teórica de un tema, preguntas o problemas 

centrales y planea una propuesta metodológica. 

Investigación en curso – Tipo ponencia: proyectos que no han sido culminados, pero que se 

encuentran en una fase de desarrollo que posibilita dar a conocer de manera pública avances, 

resultados y conclusiones parciales de manera sistemática y desde diferentes enfoques 

metodológicos. 

Investigación terminada – Tipo ponencia: Son aquellos proyectos que han realizado en su 

totalidad las actividades de investigación. 

 

https://micrositios.upb.edu.co/fcontinua/pages/index.php?nrc=53378&period=202450
https://micrositios.upb.edu.co/fcontinua/pages/index.php?nrc=53411&period=202450
https://micrositios.upb.edu.co/fcontinua/pages/index.php?nrc=53379&period=202450


 

 

 

Recepción y Selección de Ponencias- Poster. 

• Lineamientos para la presentación (Anexo 1.) 

o Fecha recepción de trabajos: 6 de septiembre 

o Fecha cierre de recepción: 30 de septiembre  

o Fecha de publicación de resultados: 11 de octubre 

Beneficios de Participación 

• Certificado de Asistencia (digital) 

• Publicación en las Memorias de Divulgación Científica digitales del evento con ISSN 

(ponencias que cumplan con los lineamientos) 

• Participación en todas las actividades académicas y culturales del Simposio 

Modalidad 

Presencial. Contará con invitados internacionales y nacionales. 

Inscripciones: Diligenciar el siguiente formulario https://forms.gle/vP4z57jTgRuZMuzP6  

Mayor información: simposiopsicologia.pal@upb.edu.co  
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Anexo.1 Formatos para la recepción de documentos 

 

Los trabajos deben presentarse como documentos de texto en formato .doc .docx o .odt 

únicamente. 

 

Modalidad Poster 

 

Título del poster 

(En español e inglés, específico e informativo, 12 palabras aproximadamente)                         

Nombre Autor 1 
Máximo título alcanzado, Universidad donde se cursó o se cursa. Filiación institucional actual. Correo: 

XXXX Orcid:  

Nombre Autor 2 
Máximo título alcanzado. Filiación institucional actual. Correo: XXXX  

Nombre Autor 3 
Máximo título alcanzado. Filiación institucional actual. Correo: XXXX  

Modalidad 

Propuesta de investigación 

Resumen 

El resumen incluye el desarrollo del problema de investigación a trabajar que debe articularse a una de las 
líneas declaradas para el II Simposio en Psicología: Actualidad y Retos en el Contexto. Este debe incluir: 
planteamiento del problema, antecedentes, perspectiva teórica, objetivos y metodología. Su extensión 
máxima será de 500 palabras. 

Palabras Claves: Incluir tres palabras o conceptos que provengan de un Thesaurus de ciencias de la 
salud o el comportamiento (ej., APA, DECS-BVS, UNESCO) separados por punto y coma (;) y utilizando 
letras mayúsculas sólo cuando se trate de nombres propios. Estas se deben escribir debajo del resumen. 

Referencias bibliográficas: Normas APA 7° edición. Incluir referencias suficientes y pertinentes al tema 
trabajado 

 

 

 

 

 



 

 

 

Modalidad Ponencia: Investigación en curso o terminada 

 

Título de la ponencia 

(En español e inglés, específico e informativo, 12 palabras aproximadamente)                         

Nombre Autor 1 
Máximo título alcanzado, Universidad donde se cursó o se cursa. Filiación institucional actual. Correo: 

XXXX Orcid:  

Nombre Autor 2 
Máximo título alcanzado. Filiación institucional actual. Correo: XXXX  

Nombre  Autor 3 
Máximo título alcanzado. Filiación institucional actual. Correo: XXXX  

Modalidad  

Investigación terminada / Investigación en curso 

Líneas temáticas: Elegir una de acuerdo con las declaradas para el II Simposio en Psicología: Actualidad 
y Retos en el Contexto. 

Resumen 

Debe ser un párrafo de máximo 150 palabras, dentro de los cuales deben estar incluidos en orden los 
siguientes elementos: Objetivo, método, resultados y conclusiones (Si es investigación en curso no aplica 
conclusiones) 

Palabras clave: entre tres y cinco y, deben ser obtenidas de tesauros específicos o disciplinares de 
acuerdo con el contenido del tema de la investigación.  

Abstract 

El resumen traducido al idioma ingles 

Keywords: Aquí colocar la versión en inglés de las palabras clave 

Introducción 

Presenta la conceptualización de la problemática de estudio, los antecedentes del problema; expone 
claramente el problema de investigación, así como el/los objetivos del estudio. 

Método 

Este apartado debe contener la elección de la metodología de investigación, el diseño de la investigación, 
la muestra (descripción de la población que hará parte del estudio, se ha de considerar criterios de inclusión 
y exclusión) o características de la unidad de análisis, instrumentos (con sus autores, descripción de estos, 
la validez y confiabilidad) o técnicas de recolección de información y tipo de análisis. 

 



 

 

 

Resultados  

En este segmento se deben explicar de forma clara y concisa los resultados obtenidos en el estudio. 

Para el caso de las investigaciones en curso: se presentan resultados parciales del ejercicio 
investigación. 

Discusión y Conclusiones 

En esta sección se confrontan los resultados obtenidos en la investigación con investigaciones similares 
publicadas y con los constructos teóricos y/o metodológicos; es necesario que tenga citación que sustente 
este apartado. 

Para el caso de las investigaciones en curso: No aplica. 

Referencias 

De acuerdo con la norma (APA), 7a. Edición. Incluir referencias suficientes y pertinentes al tema trabajado. 

Extensión total del documento para investigación en curso: máximo 3 páginas incluyendo anexos, 
gráficas y resumen (inglés y español), palabras clave y referencias. 

Extensión total del documento para investigación terminada: máximo 5 páginas incluyendo anexos, 
gráficas y resumen (inglés y español), palabras clave y referencias. 

 

 

 

 


