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P3" LAINGENIERIA UPB " CALIDAD EDUCATIVA EN ANTIOQUIA P"f'”" CLINICA UNIVERSITARIA BOLIVARIANA:
SUENA BIEN EN GOOGLE DESDE LAS TIC 20 ANOS

Ricardo Antonio Garcia Ortega, ingeniero elec- 13 maestros del departamento se graduaron de La Clinica Universitaria Bolivariana conmemord
tronico de la UPB, se define como apasionado de la Maestria en Tecnologias de la Informacién y la sus 20 afos de fundacion. Con la consigna de se-
la ingenierfa y la musica. Desde las aulas de la Comunicacién (TIC) de la Universidad Pontificia guir “protegiendo el don maravilloso de la vida", la
Universidad, se forjo su camino profesional hasta Bolivariana. Estos maestros hacen parte de las Clinica UPB consolida la calidad en la prestacién
llegar actualmente al departamento de infraes- becas que otorgd la Gobernacién a profesores de de servicios de salud, la proyeccién en conoci-
tructura de sonido para el sistema operativo An- diversos municipios de Antioguia. miento e investigacidn.

droid de Google.
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13 Hallazgo médico: nuevo cancer derivado de
El doctor Alvaro Gédmez Fernandez es el nuevo vi- las Céll“.as de un parésito

cerrector académico de la Universidad Pontificia

Bolivariana. El nuevo vicerrector asume el compro-  Médicos de la Clinica Universitaria Bolivariana y la Universidad Pontificia Bolivariana, en asocio con cientificos
miso y los retos de estar al frente de un cargo que  del Centro para el Control y la Prevencién de Enfermedades- CDC - de Estados Unidos, el Museo de Historia
basa su servicio en la esencia académica, de pro- Natural de Londres y la Universidad Asahikawa de Japdn, descubren un nuevo tipo de cancer derivado de las
yeccion y de investigacién de la Universidad. células de un parasito.
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Gracias por este 2015 y empecemos
a celebrar nuestros 80 anos

POR: PBRO. JULIO JAIRO CEBALLOS SEPULVEDA

Rector General Universidad Pontificia Bolivariana

El Rector General de la UPB, Pbro. Julio Jairo Ceballos Sepilveda y el médico Carlos Andrés Agudelo, infectdlogo de la Clinica Universitaria Bolivariana y quien estuvo al frente del
hallazgo cientifico de un nuevo tipo de cdncer. Foto en el programa radial del Rector por Radio Bolivariana. Ver pgina 13.

ntramos en la recta final de este afio 2015, en
el cual hemos celebrado, ademéas de nuestro
septuagésimo noveno aniversario de fundacién,
también los 70 afios del sello Pontificio entregado a la Uni-
versidad por el Papa Pio Xll en el afio 1945, titulo que nos
llena de orgullo y nos pone entre un selecto nimero de uni-
versidades del mundo catélico que ostentan esta dignidad
gue, entre otras cosas, le da la oportunidad de otorgar los
titulos candnicos a sus estudiantes de filosofia y de teo-
logia, titulo reconocido en cualquiera de las universidades
pontificias del mundo. Ademas, nos da un especial recono-
cimiento ante la Santa Sede en la Sagrada Congregacién
para la Educacidn Catdlica.

Este afio nos ha comprometido con la autoevaluacién
institucional con miras a la acreditacion institucional multi-
campus, ya la Universidad habia logrado por segunda vez su
acreditacion en la sede de Medellin, pero ahora debe hacerla
para toda la UPB nacional, todas sus seccionales, dandole
asi un reconocimiento de orden nacional a toda la institucio-
nalidad. Es un compromiso que se ha adquirido y que se tra-
baja con gran entusiasmo en las diferentes mesas de trabajo
gue se han constituido para este fin. Esperamos, por lo tanto,
la colaboracion y participacion de toda la comunidad univer-
sitaria, entre ellos nuestros queridos egresados a quienes
estaremos llamando oportunamente para su participacion
en este proceso.

La Universidad ha estado participando también en
los diversos proyectos académicos de ciudad y de empresa,
estd al tanto del comité Universidad, empresa Estado y en
Tecnnova. Estas organizaciones son fruto del llamado grupo
colaborativo de las ocho universidades de la ciudad que
trabaja conjuntamente para fortalecer las distintas éreas del
conocimiento, aportando lo que le corresponde a cada uno
de los organismos implicados en sus desarrollos, ademas, se
trabaja en la internacionalizacién, participando en diferentes
encuentros, congresos, movilidad de estudiantes y profesores
como en la firma de diferentes convenios que hacen de la UPB
una de las universidades mas activas en este campo en el pais.

Son muchos los reconacimientos que se han logrado
en todas las dreas del saber, premios, titulos, acreditacio-
nes internacionales como la de nuestras facultades de Co-
municacion Social - Periodismo y de Arquitectura, lo mismo
gue el reciente reconocimiento para nuestros médicos de la
Clinica Universitaria Bolivariana, quienes han deslumbrado
al mundo de la ciencia médica con el descubrimiento de un
cancer generado por un parasito, lo cual abre una puerta a
futuras investigaciones en este campo. De igual forma, es un
regalo especial para la celebracidn de los 20 afios de funda-
cién de nuestra Clinica Universitaria que, ademas, estd en el
puesto 30 entre las mejores clinicas de América Latina.

Entramos también en la preparacion de la celebracién
de los 80 afios de fundacidn de nuestra alma mater, es toda
una historia recorrida a través de este tiempo y que gracias
a la proyeccién de sus fundadores, el entonces Arzobispo
de Medellin, su primer Rector y sus estudiantes de derecho,

“...que La Paz del pesebre sea nuestra
compaiiia en estos tiempos de unidad familiar."

lograron reunir en un suefio quijotesco lo que hoy es esta
universidad tan representativa en la ciudad y en el pais por
el aporte que ha hecho a su desarrollo.

Tendremos una variada programacion que se ira dan-
do a conocer a lo largo del afo, esperamos que haya una
activa y comprometida participacién de todos ustedes en los
grandes eventos que acompafaran esta celebracién. Es un
motivo para dar gracias a Dios fuente de sabidurfa por este
permanecer en el tiempo, por tener una ruta en proyeccion
permanente del futuro de nuestra querida Universidad.

Les deseo a todos una feliz Navidad y un préspero afio
nuevo 2016 en compaiia de todos sus seres queridos, que La
Paz del pesebre sea nuestra compafiia en estos tiempos de
unidad familiar.
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Algunos de los articulos de opinién pu-
blicados en este medio son de exclusiva
responsabilidad de sus autores.

El comité editorial de Sintesis Bolivariana
desea conacer la opinién de los egresados
de la UPB en relacion con los contenidos
del periddico institucional. Con gusto
atenderemos sus inquietudes y comentarios
al respecto a través del correo electrénico
cesar.buritica@upb.edu.co
editor del medio informativo.

Por su parte, desde Sintesis Bolivariana
deseamos optimizar el envio de este
medio de comunicacion entre ustedes,
egresados y la Universidad. Por tal
motivo, los invitamos a actualizar sus
datos a través del correo electrénico
egresado@upb.edu.co
De igual manera podra contar con la
version digital del periddico.
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DESDE LA OFICINA DE EGRESADOS

La historia la cuentan sus

POR: LUCIA INES TORO JARAMILLO
Jefe Oficina de Egresados UPB

e habran imaginado algun dia ese pufiado

de estudiantes de la Facultad de Derecho

de la Universidad de Antioquia, que su opo-
sicion a un pensamiento que no iba mas alla de lo
meramente racional y cientifico, tendria como con-
secuencia la fundacion de la actual Universidad Pon-
tificia Bolivariana, una Universidad que hoy por hoy
estd arraigada en la sociedad colombiana, conocida
por su empefio en formar en valores y al mismo
tiempo, en aportar conocimiento cientifico, innova-
dor y préctico.

Muy préximos a cumplir los 80 afios en 2016,
la UPB tiene mucha historia que contar y no preci-
samente por su estructura fisica que ha venido cam-
biando de manera acelerada porque asf lo exigen los
nuevos retos de la sociedad de hoy, sino también por-
gue estas estructuras fenecen y deben ser rempla-
zadas por materiales y fundaciones que soporten los
embates de la naturaleza.

La historia, por tanto, la cuentan sus egresa-
dos que en los inicios de la Universidad defendian con
orgullo y absoluto convencimiento su querida Alma
Mater. Hace pocos dias la Escuela de Ingenierias dio
inicio a un significativo proyecto retrospectivo, en el
gue sus egresados contaran de manera espontanea
y anecddtica como fue su paso por la Universidad, lo
aprendido, lo compartido y todas aquellas lecciones
de vida con el inolvidable primer Rector Manuel José
Sierra, recordado por sus frases directas, su relacién
permanente con los estudiantes y personal adminis-
trativo, y su corazén humanista y generoso.

iTanto que aprender de aquellos afios!, no se
tenian los laboratorios de alta tecnologia con los que
hoy se cuenta, ni las innumerables salas de informa-
tica, ni un aula magna, ni el edificio de postgrados,
ni salas de conciliacién ni mucho menos un estudio
de television, una hiblioteca con 146 mil ejemplares
0 Un campus que comunica, entretiene y alberga a
todos. No, esos tiempos eran austeros y sin embargo,
estudiantes y egresados sentian que la Universidad
-centro de su formacidn- era parte de ellos y de algun
modo, se sentian responsables de sus logros y de sus
dificultades.

Parte de la funcién primordial de la Oficina de
Egresados es precisamente que sus exalumnos se
reencuentren con su Universidad, que hagan parte
de su crecimiento, que compartan el orgullo de ser

Universidad - M
Pontificia £ uémonos
Bolivariana

Y y

orgullosamente

UPB!

.para la excelencia

egresados

Bolivarianos y se conviertan en los mecenas que toda
universidad de tradicion en Europa y Estados Unidos
se enorgullecen tener.

Sea este espacio el propicio para resaltar los
dos grandes objetivos que mueve al Programa de
Egresados de la Universidad Pontificia Bolivariana:
acompanfiar al egresado y fortalecer su identidad Bo-
livariana. No son pocas las actividades que esta Uni-
dad desarrolla: permanente actualizacién de bases
de datos, estudios de seguimiento e impacto, prepa-
racion a la vida laboral, relacionamiento empresarial,
utilizacién de medios masivos y redes sociales, cele-
bracién de afios de egreso, entre otras.

Los egresados son el pilar fundamental de la
Universidad, nos representan en todos los espacios
sociales y profesionales. La UPB necesita de sus
egresados, aquellos gue estdn en pequefas y gran-
des organizaciones, egresados que prestan sus ser-
vicios fuera del pais, los que estan inmersos en sus
empresas innovando, aprendiendo, abriendo campos
de accidn, egresados que gozan de su merecida jubi-
lacidn, aguellos que hace muchos afios no han vuelto
a estos claustros o los que tienen la maravillosa cos-
tumbre de regresar.

Ser Egresado de la UPB es un orgullo inobjeta-
ble que es importante materializar con el testimonio,
con la presencia, con el compromiso y la participacion
en todos aguellos espacios que la Universidad propi-
cia. El caso por ejemplo de la pasada “Jornada De-

portiva para el Egresado y su Familia”, fue una fiesta
para celebrar en torno a la salud, la integracién y el
deporte, y la oportunidad para reencontrarnos como
familia que somos, la gran familia Bolivariana. Como
lo expresaba una egresada de Trabajo Social asisten-
te a la Jornada: estoy feliz volviendo a la Universidad,
la quiero no sélo porque aqui recibi mi formacidn, sino
porque donde voy a trabajar me dicen: jse nota que
eres de la UPBI

Egresado UPB

gal]ate una Igicicleta [m]Ee
—iParticipa!—

-Autoevaluacién
Institucional Multicampus

Medellin - Bucaramanga - Monteria - Palmira

Consulta las bases del concurso en:
www.upb.edu.co/medellin/egresados

0 escaneando el codigo QR.
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Alvaro Gomez,
nuevo vicerrector academico de la UPB

Eldoctor Alvaro Gdmez Fernandez es el nuevo vicerrector académico de la Universidad Pontificia Bolivariana. EL nuevo vicerrector asume el compromiso y los retos de
estar al frente de un cargo que basa su servicio en la esencia académica, de proyeccion y de investigacidn de la Universidad.

omo director de Planeacion de la Univer-
sidad, el doctor Alvaro Gémez liderd los
Planes Prospectivos y de Desarrollo Ins-
titucional (PDI), asi como los procesos de evaluacion
voluntaria con fines de acreditacién o de renovacion
de alta calidad de la institucion y por programas, as-
pectos fundamentales que ponen a prueba y fortale-
ce la calidad de los procesos y servicios de la UPB.

Ahora, como vicerrector académico, estos pro-
cesos y planes se fortalecerdn desde su aporte en
temas esenciales como la docencia — aprendizaje, la
investigacion, transferencia de conocimiento e inno-
vacion y el curriculo que ofrece la UPB.

“En investigacion, innovacién y productividad,
hay muchos retos, y es la dinamizacion y construc-
cién de un plan estratégico de las estructuras investi-
gativas en la universidad. Nosotros tenemos un buen
numero de grupos de investigacion, hay que dina-
mizarlos para la produccion cientifica y tecnoldgica;
tenemos ademads un reto grande en publicaciones
cientificas, no solo por visibilidad, sino también por el
impacto en el medio con lo que sabemos hacer bien”,
explico el doctor Alvaro Gémez Fernandez

En cuanto a la innovacion, la UPB hace parte
del Ecosistema creado en Medellin, ademas de ser

la Universidad Pontificia Bolivariana una institucién
comprometida con este tema a partir de la firma del
pacto MedellinNovation. “La UPB se ha declarado con
un modelo de universidad de docencia con énfasis en
investigacion e innovacidn, entonces ahi tenemos que
fortalecer el tema de innovacion para que permee las
funciones sustantivas de la universidad: la docencia-
aprendizaje, la investigacion, la transferencia y la pro-
yeccion social”, agrego el Vicerrector.

Asi mismo, el doctor Alvaro Gémez Fernandez,
ha enfocado su atencidn y trabajo en el proceso de
autoevaluacion multicampus para la UPB, una conso-
lidacion de los procesos y de un proyecto en conjunto
de UPB nacional.

(C—

Como estudiante, egresado, docente y directivo de la
UPB, conoce las oportunidades de una organizacion
compleja, dimensiona la solidez de una universidad
con cerca de 80 afios de tradicion y asume con un
rumbo claro los retos de la educacion actual.

Posesion nuevos directivos

El sefior Rector General de la Universidad, Pbro. Julio Jairo Ceballos

Este acompafamiento y orientacion en estos
procesos, parten desde la experiencia que ha teni-
do el doctor Alvaro Gédmez en la Universidad. Como
estudiante, egresado, docente y directivo de la UPB,
conoce las oportunidades de una organizacion com-
pleja, dimensiona la solidez de una universidad con
cerca de 80 afios de tradicién y asume con un rumbo
claro los retos de la educacion actual.

“Es un reto muy importante. La vicerrectoria
tiene una funcién muy importante y esencial en la
Universidad. Asumo este servicio con toda respon-
sabilidad en una institucion que me ha visto crecer
profesionalmente”, concluye Alvaro Gémez, el nuevo
vicerrector académico de la UPB.

El nuevo vicerrector académico es Administrador de
Empresas y especialista en Finanzas Corporativas
y Mercadeo de Capitales de la Universidad Pontifi-
cia Bolivariana, Doctor en Ciencias Pedagdgicas en
convenio con la Unesco y con el Ministerio de Edu-
cacion Nacional.

Recibié el grado honorifico de la Facultad
de Administracion de Empresas por tener el me-
jor promedio durante la carrera. En 2002 recibio
el reconocimiento Espiritu Bolivariano y en 2004
fue docente distinguido. Es docente titular de la
Escuela de Economia, Administracion y Negocios
Internacionales de la UPB.

Ha sido decano de la Escuela de Ciencias
Estratégicas y Director de la Facultad de Adminis-
tracién de Empresas, coordinador de la seccion de
la primaria del Colegio, Director Administrativo y
Director de Planeacion de la Universidad Pontificia
Bolivariana.

Durante su gestién como Director de Pla-
neacion fue responsable del Macroproceso de Es-
trategia: gestién de la calidad, gestion estratégica,
mercadeo universitario y sistema de informacion
universitario. Coordind la gestion de los Planes
Prospectivos y de Desarrollo Institucional (PDI),
asi como los procesos de evaluacién voluntaria
(con fines de acreditacién o de renovacion de alta
calidad de programas e institucional) y obligatoria
(obtencidn y renovacién de registros calificados).

Sepulveda, presidid el acto de posesién de la nueva decana de la Es-
cuela de Arquitectura y Disefio, Magister Juliana Restrepo Jaramillo y
de la nueva directora de la Facultad de Disefio Grafico, Magister Beatriz
Elena Builes Restrepo.
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Bolivarianos trabajan en
la construccion de Salgar

POR: SANDRA GARCIA URIBE

Periodista Sintesis Bolivariana

[ 18 de mayo de 2015 un fuerte aguacero
provoco el desbordamiento de la quebrada
la Liboriana, corregimiento Las Margari-
tas, del municipio de Salgar, ocasionando la muerte
de 97 personas y la pérdida total de algunas viviendas.

Meses después de la tragedia, un equipo multi-
disciplinar continuda trabajando por la reconstruccién
de una de las zonas mas afectadas como fue el Co-
rregimiento Las Margaritas. Los arquitectos egresa-
dos de la UPB, Marta Roldan, Alejandro Teck y los
arquitectos disefiadores, Juan Carlos Correa y Ana
Jiménez, de la firma Plus Desing, en coordinacién con
la gerente del proyecto, Maria Leonor Calle, lideran
la construccién de 30 viviendas en el sector llamado
Aldea La Margarita.

Este proyecto fue posible, entre otras cosas,
por la creacion de un fondo privado, en su mayorfa de
salgarefios, coordinado por la Corporacion Encuentro
de Dirigentes del Suroeste Antioquefio. La historia
comienza con la donacién de una cuadra de la finca
La Margarita, realizada por uno de sus duefios, en
ese momento, algunas organizaciones y la poblacién
civil se unieron en la donacién de disefio, ingenieria,
hidraulica, tubos de PVC, elementos tangibles y no
tangibles, que hicieron posible la iniciacién de la obra
en el lugar, asi lo comenta la arquitecta Marta Roldan.

Sin embargo, este camino no ha sido facil, el
trémite de la licencia realizada en conjunto con el Go-
bierno Nacional llevd su tiempo y hace poco comen-
zaron obras, ademas la seleccidn de las familias que
van a habitar en la Aldea La Margarita, sigue siendo
un labor compleja, trabajadores sociales son los prin-
cipales responsables de esta accidn.

Otra de las organizaciones que al igual gue los
arquitectos egresados de la UPB, dond sus honorarios,
fue la Fundacién Solidaridad por Colombia, en cabeza
de Irma Hoyos, Marifa Cristina Cdérdoba y demads pro-

fesionales en el campo social, la or-
ganizacion ofrecié su experiencia y
trayectoria responsabilizdndose del
componente sacial de la intervencién
(seleccidon de las familias, caracte-
rizacién socioecondmica, consolida-
cién de base de datos, informacién,
sensibilizacién, construccion de lazos,
organizacion comunitaria y apoyo a
proyecto asociativo).

“Este es un proceso en el
que la solidaridad, la confianza, el
respeto por el dolor, el arraigo y
pertenencia a un territorio son pre-
misas de trabajo; en este sentido
las familias han desarrollado lazos
afectivos con el equipo que trabaja
al lado de ellas, agradecimiento ha-
cia los donantes y credibilidad. En
ellas, en las familias, la esperanza
y la posibilidad de rehacer sus vidas
dignamente son una constante”, afirmd la sicologa
egresada de la UPB, Maria Cristina Cérdoba.

Trabajadores sociales, psicélogos, sociélogos,
administradores, arquitectos y voluntarios con ex-
periencia y trayectoria en iniciativas similares, son
el equipo que conforma toda esta obra social de re-
construccién y esperanza para los salgarefios. “Mi
ideal es que a través de la profesion se pueda hacer
un trabajo social, cada persona deberia tener una
causa ambiental y una causa social”, asegurd la ar-
quitecta Marta Roldan.

Disefo de las viviendas

El disefio de las viviendas fue planeado desde la ex-
periencia de cercania con la tragedia, los arquitectos
de la UPB Alejandro Teck y Marta Roldan, quienes
son esposos, tienen un vinculo familiar y emocional
con Salgar, en especial Marta; su madre naci6 en ese
municipio y le tocé vivir hace 40 afios una experiencia
similar, pero no de las mismas proporciones. Obser-

var los dafios de la tragedia y pensar en los modos de
vivir de los habitantes fue clave para animar a este
grupo de creativos a disefiar una casa propia para los
salgarefios.

Casa Helda fue el disefio escogido: en el primer
nivel es habitacional y en el segundo nivel productivo,
el corredor conecta el paisaje y la vivienda; es un lugar
de descanso y vida social de familia. EL Zaguan, mar-
ca el acceso hasta el patio, elemento organizador del
espacio interior y al fondo, el solar productivo. Todo
esto hecho a base de materiales sencillos y simples,
con un manejo tradicional del color que contrasta con
el muro blanco, la madera y la piedra.

“Desde la arquitectura se transforma la vida
de las personas, este proyecto te ensefia que el ser
es el centro de la actividad, siento una satisfaccion
de poder ayudar sin esperar nada a cambio, la retri-
bucion es personal, vale mas que cualquier honorario
(...) mi objetivo es que la casa toque el corazdn de las
personas que vayan a vivir alli", concluyd Alejandro.
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La ingenieria UPB suena bien en Google

POR: ALEJANDRA CARMONA SIERRA
Periodista Sintesis Bolivariana

icardo  Antonio Garcia
Ortega, "Rago” para sus
amigos y familiares, es
un egresado bolivariano que se define
como apasionado de la ingenieria y la
musica, dos disciplinas que no parecen
tener un punto de convergencia muy
definido, pero que juntas lo han hecho
merecedor de importantes reconoci-
mientos académicos y profesionales.
En 1996 recibid el titulo de Inge-
niero Electrénico. Durante su periodo
de formacion, al compdas de ritmos y
sonidos, pudo sortear el escepticismo
de aquellos compafieros y profesores
que no vefan viables sus proyectos,
pero le ofrecian ayuda incondicional.
“Estoy muy agradecido con muchos
profesores que aguantaron mi locura
cuando yo les decia ‘quiero hacer tal
proyecto’ y me decian ‘no tengo ni idea,
pero aprendamos juntos', asegura.

(C—

“Estoy muy agradecido con muchos
profesores que aguantaron mi locura
cuando yo les decia ‘quiero hacer tal
proyecto'y me decian ‘no tengo niidea,
pero aprendamos juntos™,

Siendo estudiante de la UPB, con
el apoyo de un grupo de compafieros,
disefid un control de luces utilizando
MIDI. Este proyecto, patrocinado por al-
gunas empresas, fue presentado en un
montaje escenografico de tecnologia
musical e ingenieria, que les permitio
ganar una de las versiones de Ingeniar
UPB, feria internacional que busca pro-

Libreria de la UPB

Guia en el mundo
de los libros

La Libreria de la UPB es un espacio universitario
gue enfoca su gestién hacia la difusién del co-
nocimiento y su transferencia hacia la sociedad.

mover actividades de creatividad y de-
sarrollo tecnoldgico.

“Plataforma para el procesa-
miento digital de sefiales de audio” fue
el titulo de su tesis de pregrado. Lite-
ralmente fue una plataforma que lo
hizo visible ante el mundo, sin embargo
no fue facil. “Hubo una parte de la tesis
en la gue se atrancé el proyecto. Con
mi inglés muy ‘garrapateado’ contacté
a algunas personas que habian escrito
libros acerca de audio digital; de los
diez a los que les escribi, sélo tres me
respondieron diciéndome que era algo
muy dificil, que tenian estudiantes de
postgrado que no habifan encontrado
una solucion, por lo tanto me recomen-
daban dejar el proyecto y trabajar en
otra cosa, pero ya llevaba el proyecto
muy adelante, asi que segui dando-
le hasta que encontré una solucion’,
cuenta Ricardo.

Esa perseverancia que muchos
confundian con terquedad, se tradu-
jo en logros importantes: obtuvo una
beca de Colciencias, un puesto para
estudiar una Maestria en Musica en la
Universidad de Miami, una aceptacidn
en el Instituto Tecnolégico de Massa-
chusetts (MIT) para cursar la Maestria
en Ciencias y Artes de los Medios; cred

su propia empresa, disefid aplicaciones
moviles relacionadas con compresidn
de sonido y ayudas auditivas; y actual-
mente trabaja en Google.

Muy pocos se atreverian a re-
chazar una oferta de trabajo en Google,
sin embargo Ricardo lo hizo en un par
de oportunidades, no porque dudara de
sus capacidades o porque no le intere-
sara estar en una de las empresas mas
importantes a del mundo, sino porque
siempre ha luchado por lo que quiere
sin importar lo que eso signifique. Y en
ese momento de su vida, la prioridad
era la mujer que le habia robado el co-
razén, la misma que meses después se
convirtid en su esposa.

No obstante, Google, firme en su
propdsito de contratar a “personas inte-
ligentes y con determinacion”, contacto a
Rago nuevamente. Esta vez la propuesta
lo sedujo y actualmente trabaja en el de-
partamento de infraestructura de sonido
para el sistema operativo Android.

Durante los casi dos afios de
labores en la empresa que “organiza
la informacion del mundo y la hace
accesible y util de forma universal”, ha
aprendido tanto como si hubiera cursa-
do otra maestria. “Google es una em-
presa diferente en la que se valora a

Tienda Universitaria Bolivariana

los ingenieros; se discute mucho, pero
ideas, no personas; es una meritocracia
en la que las buenas ideas ganan por
encima de los cargos; es un lugar en el
gue se tiene mucho poder, pero tam-
bién mucha responsabilidad”, asegura.

Después de cinco afios visito el
campus de su Universidad Pontificia
Bolivariana y con la voz cargada de
emocion asegurd que “la universidad
esta muy bonita, el bulevar esta increi-
ble, es un espacio donde la gente de
diferentes campos se puede mezclar
para generar proyectos”.

Su trayectoria académica y pro-
fesional fue una labor ardua, le costd
caerse y volverse a levantar de la mano
de algunos docentes que lo ayudaron a
romper esquemas y le brindaron cono-
cimientos. El sello de la UPB lo acom-
pafia diariamente, pues en el campus
aprendid a valorar los aportes de otras
personas y a enfrentar los problemas
para aprender de ellos.

El secreto de su éxito lo atribuye
a la mezcla de sus dos pasiones: musica
e ingenieria; y concluye que en el &mbito
académico “lo importante no es traba-
jar por una nota, es mezclar la pasion y
aplicarla en algo que asi uno se gane la
loteria, estarfa trabajando en eso".

Con mas de dos mil titulos, entre los que se en- . 3084 1

cuentran obras literarias, académicas, infantiles,
técnicas y artisticas, la Libreria de la UPB se con-
solida como una de las mds importantes en la
ciudad y en la regidn. Visitela de lunes a jueves,
de 8:00 a.m., a 1:00 p.m., y de 2:00 p.m. a 5:30
p.m., y los viernes, hasta las 5:00 p.m. Se ubica
en el bloque 13 del campus UPB Laureles.

B -

Elementos para el deporte, para la oficina,
accesorios, prendas de vestir, souvenirs, en-
tre otros articulos, estan disponibles en la
Tienda Universitaria, ubicada en el blogue
13, en las instalaciones de la Libreria de la
UPB. La oferta también incluye articulos de
la comunidad de la UPB (proyeccion creativa
y empresarial). Desde noviembre estén a la
venta las artesanias de los indigenas Kamsa,
estudiantes de Trabajo Social de la Universi-
dad, en el Putumayo. Visitela de lunes a jue-
ves, de 8:00 am., a 1:00 p.m., y de 2.00 p.m.
a 5:30 p.m., y los viernes, hasta las 5:00 p.m.
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Calidad educativa
en Antioquia desde las TIC

POR: CAROLINA GUERRA CANO
Periodista Sintesis Bolivariana
a UPB estaba cubierta por el negroy el rojo
gue identificaba los atuendos caracteristi-
cos de los graduandos. Aunque la tarde era
fria, no opacaba la felicidad de cada uno. Todos mira-
ban con entusiasmo el claustro que los forma.

Cada uno irradiaba satisfacciéon por la meta
alcanzada, por celebrarlo junto con los suyos, mas
aun ellos, los trece docentes que gracias a las becas
otorgadas por la Secretaria de Educacion del depar-
tamento de Antioquia, que estan dentro del plan de
desarrollo "Antioquia la mas educada” 2012-2015,
pudieron obtener su titulo como magisteres en Tec-
nologias de la Informacién y la Comunicacion - TIC.

Cada maestro tenia una historia por contar, un
motivo para guerer ir mas allé de sus saberes, todos
venian de diferentes municipios del departamento y
les parecia un suefio formarse en la UPB, asi lo ex-
presé Kevin Santiago Castrillén, quien se desempefa
como docente de Tecnologia e Informatica en la Insti-
tucion Educativa Santo Tomas de Aquino, de Guarne.

Para él, acceder a este programa de becas
fue mas que un reto, una responsabilidad con sus
alumnos y su comunidad, ellos fueron su motivacién
mas grande durante este afio y medio de aprendizaje
continuo y experiencias maravillosas que junto a sus
companferos pudo vivir.

Maria Teresa Yepes fue una de ellas, es docente
de basica primaria y orienta todas las areas del cono-
cimiento en la Institucion Educativa Pbro. Ricardo Luis
Gutiérrez Tobdn del municipio de Belmira, al norte de
Antioquia. Ella, mas allé de sus aprendizajes técnicos,

destaco siempre la humanizacién de la Universidad, no
dudd un segundo en elegir la Universidad Pontificia Bo-
livariana para forjar su proyecto educativo y personal.

Aungue no siempre sus clases fueron en las
instalaciones de la Universidad, Maria Teresa sintid
el Espiritu Bolivariano en cada cétedra gue recibié en
la Institucion Educativa Padre Roberto Arroyave Vé-
lez de San Pedro de los Milagros junto con Elvia Inés,
Marta Olivia, Diana Marcela, Flor Angélica y sus de-
mas colegas docentes; pero tampoco dejé de lado los
momentos vividos en el campus. Recordd con alegria
a las personas que los trasportaban desde San Pedro
hasta Medellin, las anécdotas que entre viaje y viaje
compartian y lo agradable que era venir a presentar
un examen.

Con nostalgia, estos maestros no solo evoca-
ron momentos y experiencias, también sabias pala-
bras para la vida como las pronunciadas por el sefior
Rector de la UPB, Pbro. Julio Jairo Ceballos: “Educar
para ser servidores de la vida en todas sus dimensio-
nes, personal, social, familiar y laboral”. Es esa tal vez
la enseflanza mds grande que les queda de su paso
por esta Universidad, seguir cultivando y propagan-
do los principios de respeto, busqueda de la verdad,
compromiso con la paz y desarrollo a cada una de sus
comunidades.

Educaciéon y compromiso social

Estas becas, dirigidas a todos los maestros, directi-
v0s u orientadores vinculados en propiedad a la plan-
ta docente del departamento, tienen una cobertura
del 80% del valor total de la matricula, pretenden dar
cumplimiento a uno de los compromisos de “Antio-
quia la mas educada’, el cual se basa en garantizar el

Consultorio del idioma

El consultorio del idioma es un servicio de la Editorial y el programa Vive el Espafiol en la UPB! Promueve entre lectores el buen

connotaciones como “sentido contrario”,

"o

otras palabras de connotacién similar.

derecho a la educacidén a través del fortalecimiento
y defensa de una educacién publica de calidad, que
permita la generacion de oportunidades para mejorar
las condiciones de vida de los antioquefios.

La experiencia de ser becario, segun Paola
Andrea Giraldo, directora de Inclusidén y Proyectos
Transversales de la Subsecretaria de Mejoramiento
para la Calidad Educativa de la Gobernacion de An-
tioquia, “permite que los mas de 1000 beneficiarios
de las cohortes tengan acceso a nuevas herramien-
tas que han dinamizado el trabajo en el aula debido a
que este proyecto les ha brindado otras maneras de
concehir el conocimiento y el aprendizaje”.

Cada maestro tenfa una historia por
contar, un motivo para querer ir mas alld de sus saberes,
todos venian de diferentes municipios del departamento
y les parecia un suefio formarse en la UPB

En total son cinco las Universidades involucra-
das en la formacion de los maestros, entre ellas la
UPB, quien se unié con diferentes programas como
la Maestria en Tecnologias de la Informacidn y la Co-
municacion y gue gracias a su formacion pensada en
el ser, atrajo a esta primera cohorte de beneficiarios.

A la oferta académica, la Universidad adhirid
otros beneficios pensados en apoyar socialmente a
las comunidades que disfrutan de los aprendizajes
de cada docente, de su entrega y pasion por el sa-
ber. Estos auxilios equivalen a un 5% de descuento
en la matricula, adicional al porcentaje pagado por la
gobernacidn, otro 5% por calificaciones superiores a
4.5y un completo curso de inglés para seguir fortale-
ciendo sus competencias.

Gloria Liliana Vélez, coordinadora de la Maes-
trfa en Tecnologias de la Informacién y la Comunica-
cién de la UPB, y quien fue acompafiante permanente
en el proceso de formacidn de los maestros, recordd
cémo llegaron a la Universidad y como fueron evo-
lucionando paulatinamente en cuanto a capacidades
investigativas y humanas. Segun ella, la mayor satis-
faccion fue verlos partir siendo grandes profesiona-
les, pero también grandes seres humanos que ponen
al servicio de pequefas comunidades toda su entrega
y valores que los caracterizan como buenos egresa-
dos Bolivarianos.

leer, el buen decir y el buen escribir. Envie sus consultas al correo editorial@upb.edu.co Escuche la versidn radial en los 92.4 del
FM por Radio Bolivariana.

¢Es correcto decir “desescalar” el conflicto?
‘Desescalar’ es una palabra que no aparece en el Diccionario de la Real Academia. Sin embargo, esta formada por el prefijo des - con
fuera de” o “exceso’- y escalar, que indica ascenso, crecimiento, entre otros significados.

Si bien la composicién seria vélida, estd siempre la alternativa de recurrir a verbos ya existentes como “reducir

. “disminuir”, entre
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Don Oscar,
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pionero del diseno en la UPB

El sefior Oscar Mejia Escobar es egresado de la Facultad de Arquitectura, se gradud en 1966 y desde 1967 es docente. Fue pionero y precursor del concepto
“disefio” en la UPB y en Sintesis Bolivariana, compartimos algunos apuntes de su vida profesional y su legado para la Universidad.

POR: SUSANA CARDENAS RUIZ

Periodista Sintesis Bolivariana

n la década de los 40, el Colegio Sagra-

do Corazén fundd la Facultad de Arte y

Decorado, la cual afos después se vincu-
laria a la Universidad Pontificia Bolivariana con una
orientacion académica definida: Decoracion. En sus
inicios, esta carrera buscaba “mantener a las mujeres
de clase alta ocupadas mientras llegaba el dia de su
realizacion: el matrimonio”, recuerda don Oscar.

Sin embargo, él, curioso e inquieto, siendo de-
cano de esta facultad, comenzdé a gestionar un cambio
en el programa para reorientar el enfoque, de manera
gue los estudiantes pudieran conocer las diferentes
posibilidades que tenian en un medio que dia a dia se
hacia mas exigente.

“En 1972, Oscar consiguid la autorizacion y em-
pezé a transformar el plan de estudios, igualmente se
siguieron con las actividades en Arte y Decorado. A
los estudiantes de los semestres mds avanzados les
tocé el cambio y se convirtieron en los primeros egre-
sados de Disefo", asegura Maria Clemencia Restrepo
Posada, secretaria general de la UPB y egresada de la
Facultad de Disefo.

La intensién de don Oscar fue crear la primera
Escuela de Disefo Industrial del pais y en 1973 co-
menzaron las actividades. “Estructuré el esquema
de la Facultad de Disefio en tres grandes areas que
debfan desarrollarse durante los 10 semestres de
carrera: materiales, procesos y proyectos. Simulta-
neamente, el estudiante también recibifa educacion
complementaria en disefio bdsico, ergonometria, eco-
nomia, administracién y teoria del color, entre otras”,
comenta don Oscar al conmemorar esos afios en los
gue recuerda gue para muchos su idea fue descabe-
llada pero que tuvo buena acogida entre los integran-
tes del Consejo Directivo de la UPB.

Talento UPB

Pontificia Bolivariana, Juan Fernando Mu-
fioz, fue elegido como presidente de la Fe-
deraciéon Latinoamericana de Facultades
de Comunicacion Social — Felafacs. Esta

Para él, el disefio es el perfecto equilibrio entre
la funcidn y la forma, argumenta que la naturaleza es
el mayor ejemplo de esto porque muestra en todas
sus manifestaciones este resultado, por tal motivo,
quiso que los estudiantes tuvieran conocimientos
profundos en materiales, su comportamiento fisico
y quimico, que tuvieran dominio de las posibilidades
de fabricacién manufacturera industrializada, a la vez
gue adelantardn proyectos especificos en su area de
aprendizaje: Disefo Industrial.

Don Oscar construyd por si mismo el lugar
donde daria clase con sus colegas. Valiéndose de
hard board comenzd a levantar los cimientos de o
gue posteriormente fue la ampliacién de cuatro pisos
en la Escuela de Arquitectura y Disefio actual. “Las
dificultades para empezar este proyecto fueron mu-
chas, sin embargo, con el apoyo del Consejo Directi-
vo, de Héctor Mejia Vélez, decano de Arquitectura, del
Colegio del Sagrado Corazon y de los estudiantes, fue
posible crear un programa promisorio”.

Talento UPB

Hasta 1980 trabajé como docente fomentan-
do esta nueva unidad en la UPB, afio en que decidid
retirarse de las labores académicas debido a nuevas
oportunidades laborales que se fueron presentando
en su camino. Durante esos afios fuera del claustro
universitario, enriquecié su conocimiento con dife-
rentes actividades, algunas de ellas distantes de su
guehacer académico, sin embargo, siguié vinculado a
proyectos de arquitectura haciendo lo que le apasio-
na: Disefar.

En 1994, don Oscar regresé a la Universidad y
durante estos 20 afios de labor docente, ha vivido in-
tensamente la universidad, tanto como puede vivirla
un estudiante, disfrutando de cada espacio fisico que
ella ofrece, de cada conversacién con sus alumnos
en las que él siempre esta dispuesto a asesorarlos,
aprendiendo de lo que ellos puedan ensefarles, en-
tregandoles sus saberes y dejando huella en ellos,
porque para él, lo mas importante de su paso por el
mundo es haber hecho algo en bien de los demas.

Kogi y Quimbaya volaran en los Estados Unidos

El director de la Facultad de Comunica-
cion Social — Periodismo de la Universidad

designacion se dio en la asamblea ordi-
naria del organismo que se realizd en el
marco del Encuentro Latinoamericano de
Facultades de Comunicacién Social, Con-
vergencias Comunicativas en Medellin.

Lea este cdigo QR para
ampliar informacidn..

Lea este codigo QR para
ampliar informacidn..

El grupo Aeronautical Design
Team (ADT), de la Facultad de
Ingenieria Aeronautica de la
UPB, participara del concurso
internacional de disefio aero-
ndutico “DBF: Design, Build
and Fly". Este concurso, que
se realiza desde hace 20 afios,
redne anualmente a las uni-
versidades mds importantes
del mundo y es auspiciado por
el Instituto Americano de Ae-
rondutica y Astronautica - AIAA, Raytheon
Missile Systems y Cessna Aircraft Company.
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Universidad
Pontificia
Bolivariana

Autoevaluacion
Institucional Multicampus

X ¢ Qué es -
la Autoevaluacion?

Es un proceso permanente de analisis de la Universidad como un todo para comprender los
procesos institucionales, identificar las fortalezas y debilidades, crear una cultura de la calidad, proponer
planes de mejoramiento y rendir cuentas a la sociedad de la calidad de sus procesos.
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Promueve:
.. Reconacimiento y oportunidades en
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v Pertinencia de los programas académicos
v Oportunidades de Formacion Avanzada
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Voces Ciudadanas:

construyendo puentes entre
el periodismo y la comunidad

ensar en lo publico exige ponerse en el lu-
P gar del otro, analizar, observar y conocer

diferentes perspectivas de las necesidades
de un territorio y sus habitantes. Abordar tematicas
con un propdsito de cambio y estrechar lazos entre
ciudadania y medios masivos para construir demo-
cracia, es la apuesta que desde los Estados Unidos
se empezd a implementar hace ya varios afios con la
creacion del periodismo civico.

En Colombia, y especialmente en Medellin,
diversas iniciativas en torno a la creacién de un
nuevo periodismo se han dado debido a la necesi-
dad de compartir experiencias, de alzar una voz, de
generar reacciones y de hacer participe a la comu-
nidad de las soluciones.

La Universidad Pontificia Bolivariana no ha sido
ajena a estas propuestas y mediante Voces Ciudada-
nas, metodologia de periodismo civico que trabaja de
la mano del Grupo de Investigacién en Comunicacion
Urbana de la Facultad de Comunicacién Social - Pe-
riodismo, pretende establecer canales y espacios de
didlogo entre los medios de comunicacidn, la socie-
dad civil y la academia para la construccion de deba-
tes en torno a temas de interés ciudadano.

Esta iniciativa fue creada en 1998 debido a la
necesidad de escuchar a los ciudadanos y, junto con

ellos, crear una agenda temética en compaiiia de los
medios ya reconocidos; hoy, casi 20 afios después de
estar presente en la construccién de ciudad, sigue
aportandole al fortalecimiento de lo publico, un apor-
te que la Universidad Pontificia Bolivariana quiere
seguir incentivando, pues apunta a sus valores insti-
tucionales como forjadora del pensamiento y la rati-
ficacion del ser humano como nucleo de la sociedad.

Beatriz Elena Marin, coordinadora del Grupo
de Investigacion en Comunicacién Urbana de la UPB

y quien ha trabajado de la mano de Jorge Alberto Ve-
lasquez, director de Voces Ciudadanas en temas de
participacion social y recreacion de los valores comu-
nitarios, aseguré que esta metodologia aporta a la vi-
sibilidad social de la Universidad y se ha convertido en
estos afios en un referente local, nacional e interna-
cional, pues Voces ha recorrido diferentes institucio-
nes dando a conocer los resultados de los diferentes
proyectos a los que se ha vinculado.

Algunas de estas Instituciones visitadas
han sido la Universidad de la Plata en Argentina,
la Universidad Sergio Arboleda sede Santa Marta y
recientemente participd en el pasado Consejo Latino-
americano de Ciencias Sociales CLACSO, llevando su
propuesta de periodismo civico.

Diferentes proyectos han estado en la mira
de Voces Ciudadanas como Vive el Centro, iniciati-
va que permitié plantear soluciones a las diferen-
tes problematicas que vivia esta zona de la ciudad
y que dio pie a la creacién de nuevas politicas y
medidas para combatir la inseguridad; Voces Ciu-
dadanas por la Seguridad y la Convivencia, un es-
pacio de dialogo en torno a la seguridad cuyo fin
era crear una politica publica en este tema, forta-
leciendo la presencia policial en zonas periféricas
de la ciudad, entre otros.

VOCES

CIUDADANAS

Voces Ciudadanas pretende establecer canalesy
espacios de didlogo entre los medios
de comunicacion, la sociedad civil y la academia
para a construccion de debates en torno
a temas de interés ciudadano.

Actualmente, Voces Ciudadanas se une, en
compafia de la Corporacidon Regién y demas organi-
zaciones, a Garantias de No Repeticién, propuesta de
posconflicto para Medellin que junto a otros proyec-
tos como “La Escombrera” y “Medellin basta ya", le
apuestan a la equidad, la reconciliacion, la atencién
integral a las victimas y la consolidacién de la memo-
ria histdrica en la ciudad.

(C—

Voces ciudadanas: una alianza que edificay
fortalece atin mas la democracia.

Segun Joaguin Gémez, coordinador del equi-
po de medios de Voces Ciudadanas y docente de la
Facultad de Comunicacion Social — Periodismo de la
UPB, el papel de esta metodologia es “ser un aliado
estratégico en la promocién del didlogo, la reflexion y
la discusion por parte de la ciudadania”. Todo esto con
el fin de generar participacion e ideas que contribuyan
a generar politicas que mejoren la convivencia.

Para este y demas propodsitos, Voces Ciuda-
danas ha contado con el apoyo de grandes medios
masivos que han entendido que la informacion se
construye con el ciudadano, con sus problematicas
y situaciones. Algunos de estos medios han sido el
Periddico Gente, casa editorial El Colombiano, Hora
13 noticias, RCN Radio Medellin, Periédico El Mundo
y Minuto 30.

Sociedad y cultura, juntos forjando lo publico

La comunidad ha sido pieza clave en la formacion y
consolidacion de lo que hoy es Voces Ciudadanas. Di-
ferentes personas y colectivos sociales han permitido
encontrar el pulso de una verdadera agenda informa-
tiva de la mano de manifestaciones artisticas y cultu-
rales, como el teatro, la danza y la fotografia.

Alexis Duque es uno de los ciudadanos que
defienden la participacién, de hacer la noticia y con-
tribuir a contarla. Es consciente del valor que tiene
construir y aportar elementos de discusién para el
beneficio de su comunidad. Cree firmemente en esa
relacion estrecha entre la ciudadania y los medios y
piensa gue proyectos de este tipo “son un puente que
conecta a la ciudadania con los entes gubernamenta-
les", asegurd que para que ese puente se consolide,
es necesario hablar el mismo lenguaje y tener la dis-
posicion de querer cambiar la ciudad con propuestas
novedosas e incluyentes.

A Voces Ciudadanas aun le faltan temas por
descubrir y abordar, temas que le sigan aportando a la
creacion de identidad ciudadana; por ahora, el poscon-
flicto es el tema clave y en el cual quieren seguir inda-
gando cada uno de sus investigadores de la mano de la
comunidad, la academia, la empresa publica y privada,
el gobierno y los medios de comunicacion. Una alianza
que edifica y fortalece ain mas la democracia.
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Maniquies y practicas
de simulacion: cuestion de salud

El Laboratorio de Simulacion de la Universidad Pontificia Bolivariana es una metodologia de ensefianza- aprendizaje en la que el estudiante, mediante el proceso de ensayo—error,
adquiere destrezas asociadas a su campo de accion; cuenta con simuladores dispuestos para todos los alumnos de medicina, enfermeriay algunos postgrados de [a UPB. Con el
acompafiamiento del docente, el estudiante pone en practica sus conocimientos tedricos mezclados con el ejercicio simulado de casos clinicos.

™ N, =
Noelle. Este simulador proporciona una experiencia de parto completo antes, durante y después del nacimiento, combina o
mejor de los simuladores de atencidn al paciente con el simulador avanzada de parto.

Equipo de trabajo, docentes, estudiantes y monitores UPB

L~

Megacode kid EL Sistema SIMpad puede ayudar aimplementar la capacitacién para habilidades de emergencia
como: CPR, ACLS , trauma, primeros auxilios y entrenamiento en el traslado de pacientes.

SimMan 3g Es un simulador de paciente avanzado que puede mostrar sintomas neuroldgicos y fisioldgicos; facil de operary
con tecnologfa innovadora como el reconocimiento automatico de drogas.

SimNewB. Con rasgos realistas de recién nacidos y retroali- ~ LAP Mentor Simbionix. Simulador quirtrgico laparoscdpico

Tabla Anatomage. llustrador del realismo anatmico de un humano vivo. La forma de la tabla se asemeja a una mesa de mentacion clinica, SimNewB es ideal para el entrenamien- ~ que proporciona una experiencia en las diferentes discipli-

operaciones 0 a la cama del hospital y el contenido de pacientes.

to en necesidades especificas de los recién nacidos. nas, incluyendo ginecologfa, urolagiay cirugia general.
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Hallazgo medico:

nuevo cancer derivado de las células de un parasito

édicos de la Clinica Universitaria Bolivariana y la

CONMEMORACION SINTESIS - DICIEMBRE DE 2015 N°353

Clinica Universitaria Bolivariana: 20 anos
protegiendo el don maravilloso de la vida
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us origenes datan de 1979, cuando nace el

Servicio Médico Bolivariano, centro docen-

te-asistencial de la Facultad de Medicina
de la UPB, que en aquel entonces ofrecia servicios
en las areas de salud comunitaria, medicina general
y algunas especialidades como pediatria, oftalmolo-
gia y cardiologia.

En 1987 se consolida como Centro Médico Boli-
variano, con servicios de consulta médica, procedimien-
tos quirdrgicos ambulatorios y un laboratorio de primer
nivel de atencidn, como respuesta al proceso de forma-
cion y necesidades de campos de practica para los es-
tudiantes de la facultad de Medicina de la Universidad.

En aras del crecimiento y como un gran apor-
te a la comunidad, en 1995 el Consejo Directivo de
la UPB mediante acuerdo del 17 de noviembre, deci-
de transformar el Centro Médico y constituir lo que
hoy es la Clinica Universitaria Bolivariana, institucién
prestadora de servicios de salud, que tiene como con-
signa la naoble y generosa tarea de proteger el don
maravilloso de la vida.

El gran compromiso de la Clinica UPB se fun-
damenta en la prestacion de servicios integrales de
salud, con estandares de alta calidad cuya esencia son
los principios éticos del humanismo cristiano, orienta-
dos en los procesos de docencia e investigacion por su
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vocacion de Clinica Universitaria, y que se aplican a la
generacion de conocimiento en el campo de la salud,
evidenciados en la formacidn de estudiantes y profe-
sionales con sentido social, humano y cientifico.

Algunos datos, Clinica UPB con buena salud

+ En la parte asistencial, en este ultimo lustro, se han
atendido en la Clinica cerca de 34 mil partos y cesa-
reas, 34 mil milagros de vida, 31 mil procedimientos
quirdrgicos.

+ Se hamantenido una tasa de satisfaccion del paciente
y su familia superior al 98%.

+ Desde la docencia, se ha acompanado a mas de
14000 estudiantes gue han realizado sus rotaciones
en la clinica, ademas de siete convenios docencia-
servicio.

+ Nueve grupos de investigacidn, con mas de 130 tra-
bajos publicados y con reconocimientos nacionales e
internacionales.

+ La Clinica Universitaria Bolivariana se ha posicionado
hoy como una de las mejores IPS a nivel de Latinoa-
meérica. Segun la Revista América Economia, la Clini-
ca UPB ocupa el puesto 30 del ranquin y ademas es
la Unica institucion de la ciudad, hasta el momento,
ganadora del premio Medellin ciudad Saludable, en la
categoria oro - nivel hospitalario.

Nuestra clinica, 20 afios

Mayor productividad, mesura en la inversion y austeridad en el gasto.

Como Clinica tenemos una gran responsabilidad con la sociedad y la Uni-  + Acreditarnos en Salud y certificarnos como Hospital Universitario.
versidad. Estamos en un sistema de salud en crisis financiera y, por lo tanto, Consolidando el Modelo de Atencion con el de Gestion Curricu-
debemos seguir haciendo frente a los retos que hacen parte de nuestro PDI: lar y alineando a la Clinica con la ECS y La Universidad.Continuar
+ Garantizar excelentes servicios de salud a nuestros usuarios. Ser- siendo generadores de conocimiento a través de la docencia, la

vicios de salud humanizados y seguros. investigacidn, la innovacion y la tecnologia. y seguir “protegiendo
+ Garantizar la sostenibilidad a pesar de las condiciones del sistema. el don maravilloso de la vida".

Universidad Pontificia Bolivariana, en asocio con
cientificos del Centro para el Control y la Pre-
vencion de Enfermedades- CDC - de Estados Unidos, el Museo de
Historia Natural de Londres y la Universidad Asahikawa de Japdn,
descubren un nuevo tipo de céncer derivado de las células de un
parasito.

El caso se detectd en un paciente con compromiso del sis-
tema inmune debido a una infeccion por VIH atendido en la Clinica
Universitaria Bolivariana. El cancer fue causado por células de un
pardsito intestinal o solitarias que invadieron al paciente, produ-
ciéndole lesiones en los pulmones y sistema linfatico.

Las células anormales fueron descubiertas por los patélo-
gos de la universidad a partir de muestras tomadas de las lesiones
pulmonares. Luego de multiples exdmenes realizados en los CDC
se detectd el origen parasitario.

“Nos quedamos muy sorprendidos al ver gusanos planos que
basicamente sufrian cancer creciendo dentro de una personay este
se expandid al paciente causandole la enfermedad”, explicé Atis
Muehlenbachs, patdlogo del Centro de Control de Enfermedades
de EE UU (CDC).

Laimportancia de este descubrimiento médico radica en que
es la primera descripcién en la gue un cancer en humanos es pro-
ducido por células provenientes de una especie diferente, como en
este caso, un parasito.

“Este es un caso unico. Es el descubrimiento de un tipo de
cancer producido por células ajenas al cuerpo humano, proceden-
tes de un parasito. Este descubrimiento tiene un alto impacto en el
hecho de que permitird que los médicos estén alertas a esta nueva
forma de cancer y poder hacer un diagndstico temprano”, explica el
médico Carlos Andrés Agudelo Restrepo, quien atendid al paciente
e identifico en primera medida la curiosidad del caso.

El doctor Agudelo es infectdlogo de la Clinica Universitaria
Bolivariana y egresado de la Facultad de Medicina de la Universidad
Pontificia Bolivariana.

En la investigacion y hallazgo también participaron los
docentes de la Escuela de Ciencias de la Salud de la UPB, Lucy
Diazgranados, Alicia Hidrén y Alejandro Vélez, estos dos ultimos
médicos del Hospital Pablo Tobdn Uribe.

Este hallazgo crea también la oportunidad para que se de-
sarrollen investigaciones futuras sobre las causas que originan el
cancer en las personas y la relacién de esta enfermedad con las
infecciones.

“Estamos muy a la expectativa de cémo serd la respuesta
de la comunidad cientifica. Cuando se publican este tipo de articu-
los en revistas internacionales como The New England Journal of
Medicine, normalmente llegan cartas al editor sobre comentarios
a partir de los hallazgos. Los patdlogos deben estar buscando en
muestras e historias a ver qué casos similares han tenido para eva-
luar y dar luces sobre qué podemos hacer con esto. Esto ird dando
la importancia del hallazgo, uno por el impacto, pero otra para ver
qué va saliendo en investigacidn a futuro”, agregd el médico Carlos
Andrés Agudelo.

Para la ciencia, trabajo colaborativo

Segun el médico Carlos Agudelo, , Colombia no tiene los recur-
sos ni la tecnologia para haber llegado a este diagndstico. Por su
parte, en el Centro para el Control y la Prevencién de Enferme-
dades- CDC - de Estados Unidos, tenian todos los recursos y la
tecnologia, pero tuvieron muchas limitaciones para interpretar el
caso y por tal motivo tuvieron que apoyarse en investigadores de
Japdn e Inglaterra.

Doctor Carlos Andrés Agudelo, infectdlogo de la Clinica Universitaria Bolivariana y egresado de la Facultad de Medicina de

la Universidad Pontificia Bolivariana.

La ciencia rompe fronteras, asi lo afirma el doctor Agudelo.
De no haber habido cierto grado de terquedad por parte del equipo
meédico, no se hubiera llegado a un resultado. En la ciencia, agrega
el infectélogo Carlos, el trabajo colaborativo es esencial, pero mas
sobre todo el trabajo multicéntrico, es decir, entre diferentes cen-
tros de investigacién de alcance mundial. “Muchas veces, no solo en
medicina, nos limitamos por los recursos que tenemaos en el entor-
no, pero ahora esas limitaciones hay que tratar de superarlas; ahf
es donde estd el mérito, ademas del descubrimiento, es que todos
persistimos en llegar a una respuesta, en varios paises”, concluye
Carlos Andrés Agudelo.

Sobre el parasito: EL ‘Hymenolepis nana’ o ‘H. nana’ (similar a
la tenia) es un pardsito frecuente en los humanos. Es detec-
tado en unos 75 millones de personas en el mundo, princi-
palmente en los paises en desarrollo y muy a menudo en los
nifios. Generalmente no presenta sintomas.

Lea el articulo completo publicado en The New England Journal of Medicine.
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Hacia la certificacion
Internacional en [+D+l

[+D+l es un concepto de reciente apa-
ricion en el contexto de los estudios de
ciencia, tecnologia y sociedad, este pro-
ceso es el encargado de normalizar las
actividades de investigacién, desarrollo
e innovacion de las organizaciones.

Gerardo Malvido es el gerente
de 1+D+l en Aenor (Asociacién Espa-
fiola de Normalizacién y Certificacion).
Con una experiencia de 15 afios, estu-
vo desde el principio de la puesta en
marcha de estas normas en el &mbito
mundial. Visitd la Universidad Pontificia
Bolivariana para analizar y auditar la
certificacion del proceso de Vigilancia
Tecnoldgica y habld en general sobre
su Asociacion.

Sintesis Bolivariana: ;{Qué es Aenor
y qué tipos de procesos certifica
esta Asociacion?

Gerardo Malvido: Aenor es la Asocia-
cién Espafiola de normalizacion y certi-
ficacion, es una organizacién sin animo
de lucro que realiza cuatro cosas: ela-
bora normas, es decir, documentos
técnicos; certifica estos documentos
en las organizaciones para este caso
de la Universidad Pontificia Bolivariana;
da formacion basicamente sobre los
procesos de certificacion y normas v,
por ultimo, informa sobre las empresas
certificadas.

SB: (Por qué es importante certificar
los procesos de investigacién de una
organizacion?

GM: Bueno, las actividades de inves-
tigacion, desarrollo e innovacién tie-
nen diferentes caracteristicas, una de
ellas, es producir un cierto grado de
novedad, otro aspecto que la caracte-

Talento UPB

riza es la relacion de cooperacion, es
decir, la participacién y coparticipa-
cién de diversos agentes como: uni-
versidad, empresa, Estado, centros
de investigacion, entre otros, por la
tanto, la complejidad de ésta relacién
exige que haya una determinacion de
los roles muy clara, quién hace qué y
con cudles garantias de la propiedad
intelectual; hay muchos aspectos im-
portantes, pero para simplificarlo y si
gueremos hablarlo en términos divul-
gativos se dice que la innovacién se
compone de 5% creatividad y 95% de
transpiracion. Hay que trabajar y docu-
mentarse muy bien, no se puede parar.
SB: ;Qué items se tiene en cuenta para
lograr la certificacion de +D+i?

El espaiiol de la UPB en Ghana

Estudiantes del Curso de Espafiol para Extranjeros, dirigido por el Centro de Lenguas

de la UPB y Formacion Continua en Ghana, Africa, pudieron acercarse a la cultura

latinoamericana y afianzar sus conocimientos del idioma. EL curso, dirigido a diplo-

maticos 'y servidores
publicos ghaneses, se
realiza entre la UPB, la
Cancilleria de Colombia
y su Embajada en Ghana.
Gustavo Jaramillo, jefe
encargado del Centro
de Lenguas de la UPB,
viajé a Accra, capital de
Ghana, para presidir la
clausura de la segunda
version de este curso.

GM: En primer lugar partimos que un
sistema de gestidon se compone de
procesos, procedimientos, documen-
tos, pero sobre todo de personas, este
aspecto que considera I+D+i que no
tiene otros sistemas, es la motivacion
en las personas, partimos de unos
individuos que tienen formacién, ma-
teria gris, capacitacion, que se deben
formar continuamente para fortalecer
sus competencias en un entorno muy
dindmico.

SB: ; Cuales son los principales errores
gue cometen las universidades en tér-
minos de vigilancia tecnoldgica?

GM: Nosotros hablamos de mejoras, de
oportunidades, hablamos particular-
mente de universidades porque tam-

Talento UPB

bién tenemos otras organizaciones. Un
aspecto es el conocimiento sobre teji-
do productivo. El ambito universitario
conoce muy bien el estado del arte en
cuanto a patentes e investigaciones,
pero podria potenciar enormemente el
conocimiento del tejido productivo, los
sistemas de gestion de las empresas,
qué necesidades tienen las organiza-
ciones en cuanto a internacionalizacion,
todas esas sinergias deben ser excep-
cionales, es una gran mejora que se va
a suplir a través de una buena vigilancia
tecnoldgica e inteligencia competitiva,
empresa, Estado, universidad, esto es
lo que se conoce como el modelo de
triple hélice, el Estado pone a disposi-
cion los recursos publicos para que se
mejoren las relaciones entre estos ac-
tores, estdn demostrando una utilidad
fabulosa que deben aprovechar las ins-
tituciones de educacidn superior.

SB: ;Cudles serian aquellos retos que
tienen las universidades en el tema de
vigilancia tecnoldgica?

GM: Hablamos de compromiso, de ob-
tener una estructura organizada, que
todo esté en su sitio, pero debemos ser
tremendamente dindmicos y globales
con una vocacion de apertura, modelos
abiertos, no nos podemos dormir, tene-
MOS que ser precisos y agiles.

SB: 4 Qué apreciacion se lleva de la Uni-
versidad Pontificia Bolivariana?

GM: Es la primera vez que venimos de
[+D+i a certificar una universidad en
Colombia, me he encontrado con una
organizacién que ha hecho un gran es-
fuerzo en incorporar la cultura de la
calidad en éreas de [+D+iy un compro-
mMiso para mejorar.

Desafio Renault Experience para UPB

David Giraldo Echeverry, de Ingenieria Aerondutica, gand el Desafio Renault Ex-

perience 2015. Por segundo afio consecutivo, este premio se queda en manos de
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estudiantes de la UPB.
En esta ocasion, por un
sistema que emite una
sefal de alerta a su celu-
lar cuando se dejan, por
ejemplo, las luces de su
vehiculo encendidas sin
darse cuenta y la bateria
se le empiece a descar-
gar. Como premio, el es-
tudiante recibié un viaje
a la planta de Renault en
Curitiba, Brasil.
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COLUMNISTA INVITADO

El sector eléectrico, un viaje al pasado
para comprender el futuro

POR: GABRIEL JAIME LOPEZ

Docente investigador. Proyecto Micro-Red Inteligente UPB

emontémonos un poco en la historia. Nos

encontramos en los principios del siglo

XIX, entre 1832 y 1839, afios en donde la
gran mayoria de los cientificos e investigadores de la
época dedicaban sus esfuerzos en crear tecnologias
para el bhien de la humanidad. En ese entonces se
asomaban timidamente los primeros intentos de de-
sarrollo de los vehiculos eléctricos, donde su com-
petencia principal eran los vehiculos a vapor.

Era una época repleta de genios inventores
y visionarios increibles, Thomas Alva Edison, Nikola
Teslay George Westinghouse fueron algunos de ellos,
sus maravillosas ideas y descubrimientos cambiaron
el curso de la historia, estos célebres cientificos con
sus valiosos aportes lograron cambiar el mundo que
conocemos hay.

Colombia nunca fue ajeno a las invenciones
de finales del siglo XIX. Si bien la iluminacion eléc-
trica llegd a sus principales ciudades diez afios des-
pués del descubrimiento de la bombilla por Edison,
el tranvia ya formaba parte del paisaje de Ciudad de
Panama. La energia eléctrica en nuestro pais comen-
z6 a producirse a partir de plantas a carbén y de hi-
droeléctricas.

La preocupacion para la época ya no era solo
suministrar energia eléctrica, sino también mejorar
la confiabilidad y disminuir las pérdidas de los siste-
mas, su ausencia se convertia en un problema social,
econdmico y politico de grandes proporciones. En los
comienzos de los afos 50, novedosos sistemas para
generar electricidad mediante el uso de energias re-
novables comenzaron a surgir, la turbina edlica y la
celda solar fotovoltaica para aplicaciones espaciales
fueron desarrolladas en este periodo.

Paralelamente, por la época de esos grandes
inventos revolucionarios, Colombia vivia entonces su
propia historia y atendia sus desafios de la mejor for-
ma. El pais comenzaba a cavilar sobre cdmo mejorar
su infraestructura. Ciudades como Bogotd, Medellin,
Cali, Manizales, Bucaramanga y Barranquilla eran is-
las eléctricas, que atendian la demanda con sus pro-
pias centrales de generacién; eran sistemas fragiles y
facilmente vulnerables.

La zona norte del territorio colombiano, con
la generacion térmica mas costosa, envidiaba los ex-
cesos de agua que se desbordaban en los embalses
del interior del pais. No habia una complementarie-
dad energética, no habia economia de escala. Sin
embargo, una universidad colombiana, la Universidad
Pontificia Bolivariana, hizo parte fundamental de la
historia del sector eléctrico en Colombia. Fue en esta
universidad en donde se concibié y se disefi¢ la inter-
conexidn eléctrica entre las ciudades, fortaleciendo
con ello el sistema y aumentando su confiabilidad.

A mediados de los afios 70 y comienzos de los
80, el mundo comenzd a preocuparse por la soste-
nibilidad. Este era un tema de cierta relevancia para
las principales potencias. La consigna era mejorar la
confiabilidad de los sistemas y aumentar su sosteni-

bilidad, esto motivé al desarrollo de las Energias Re-
novables No Convencionales (ERNC).

Mientras tanto, en nuestro pais, esos afios no
pasaron en vano, las tecnologias solares hacfan sus
asomos, la crisis del petréleo obligé a las instituciones
universitarias a sentar las bases para la instalacién
de calentadores solares en aplicaciones domésticas
y hospitalarias.

Todo parecia para ese entonces marchar
muy bien en el sector eléctrico; pero a comienzos
de los 90, se dio un acontecimiento que marcaria
la historia del pais. La confiabilidad del sistema se
vio altamente vulnerada por un fenédmeno climatico
conocido como EL Nifio, la sequia que se extendio por
todo el territorio nacional afectd los niveles de los
embalsesy, con ello, la produc-
cién de energia eléctrica, que
para la fecha provenia en un
80% del agua.

Este hechoy otros que se
agregaron, propiciaron la crea-
cion de leyes que permitieran
controlar y regular el sector. El
pais no estaba preparado para
afrontar una crisis energética
de tales proporciones. Se toma-
ron medidas para contrarrestar
otra situacién de caracteristicas
similares, la matriz energética
se diversifico, disminuyendo la
dependencia del agua en la ge-
neracion de electricidad, y au-
mentando otras fuentes tales
como las térmicas a gas y car-
bon, pero con efectos negativos
en el impacto ambiental.

Hoy por hoy, Colombia
cuenta con una muy buena in-
fraestructura para el transporte
de la energia, se encuentra in-
terconectada con paises como
Ecuadory Venezuela, estd cons-
truyendo nuevos proyectos de
generacion para aumentar su
capacidad instalada, ha venido
incorporando dispositivos inteligentes para mejorar
la estabilidad, hard reformas importantes en sus
centros de control para tener mayor visualizacion y
monitoreo del sistema, entre otras cosas mas; sin
embargo, a pesar de su aparente fortaleza, otro fe-
némeno climatico de gran intensidad, puede poner en
riesgo el suministro de energia al territorio nacional.
Esto significa que el problema no es la infraestruc-
tura en la transmisién de la energia, el problema
basicamente esta en la fuente que la genera, la alta
vulnerabilidad de la matriz energética ante los cam-
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A mediados de los afios 70 y comienzos de los 80, el
mundo comenzo a preocuparse por a sostenibilidad.

bios climaticos por la fuerte dependencia del agua, es
el punto a resolver.

Es claro que hay que tener mas diversidad en
los recursos energéticos, y esa diversidad deberd ob-
tenerse con fuentes renovables no convencionales
como la energia solar fotovoltaica y la energia edlica.
Afortunadamente Colombia cuenta con un potencial
de recursos importante, que debe ser explotado de
manera significativa, y la promulgacién y luego san-
cionde laley 1715 de 2014, la ley de energias renova-
bles, ayuda en ese propdsito.

El 2015 ha recogido los frutos gue la historia
ha dejado sabiamente, Colombia ha sido un alumno
mas en este recorrido, y aungue no ha sido el mas
brillante de todos, ha aprendido lo suficiente para
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hablar del tema, y ahora es visto como referente in-
ternacional en sostenibilidad. Es claro que apenas se
estd comenzando, el cascardn se ha roto y estamos
creciendo. El pais lentamente va dando pasos firmes,
proyectos paraimplementar energias alternativas es-
tan comenzando a surgir, las universidades y grupos
de investigacion trabajan arduamente en proyectos
de sostenibilidad ambiental, el transporte eléctrico ya
en algunas ciudades es un hecho, hoy, de manera pa-
raddjica, casi 64 afios, después de haber extinguido el
tranvia eléctrico en nuestro pais, podemos decir que
lo hemas resucitado.

Este crecimiento no se detendrd, seguiremos
mirando hacia adelante desde nuestras universidades
y centros de investigacién, continuaremos trabajando
por el legado que han dejado a lo largo de la historia
los cientificos y visionarios, en funcién de un desarro-
llo sostenible para el futuro.
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Jornada Deportiva
para el Egresado y la Familia

La Universidad Pontificia Bolivariana ofrecid [a primera Jornada Deportiva para el Egresado y su Familia, un encuentro que [os propios egresados calificaron de
significativo, no solo por el reencuentro con su Universidad, sino también porque pudieron compartir en familia las actividades deportivas, recreativas y de salud
desarrolladas. En Sintesis Bolivariana compartimos algunas imagenes de este espacio ldidico y deportivo.




